
Offentlig journal
Journaldato: 25.01.2023  |  Dokumenttype: I,U  |  Status: J,ASeleksjon:

26.01.2023Rapport generert:

Innhold:

Offentlig søkerliste

Sakstittel:

Tilsettingssak: Lege i spesialisering Patologi Ålesund, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref. 4591054390

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/7507-8 3846/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

25.01.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Patologi Ålesund

Innhold:

Utlysning - WebCruiter annonse

Sakstittel:

Tilsettingssak: Lege i spesialisering gynekologi Legar Gynekologi Ålesund, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref.
4607469185

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/750-1 3848/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

16.01.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Legar Gynekologi Ålesund

Innhold:

Arbeidsavtale - 13.02.2023 - VKLIBIO - 20 % - MP - bioingeniør

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/8176-4 3853/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

25.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.03.2023 - AMBS3 - TS - ambulansearbeider

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/4217-7 3855/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

25.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - 13.02.2023 - VKLIBIO - 20 % - MP - bioingeniør

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/4192-4 3856/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

25.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 26.06.2023 - RUSLEGAL - 100 % - MF - pleieassistent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/748-1 3857/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

25.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.04.2023 - KKLLAB - 80 % - MP - bioingeniør

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/2487-7 3858/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

25.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Utlysning - WebCruiter annonse

Sakstittel:

Tilsettingssak: Fagbioingeniør Kjemi Medisinsk biokjemi og blodbank Volda, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref.
4607288167

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/751-1 3875/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

16.01.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Medisinsk biokjemi Volda
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Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/752-1 3887/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

21.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/753-1 3888/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

23.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/754-1 3889/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

24.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/755-1 3892/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

17.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

MØRE OG ROMSDAL POLITIDISTRIKT
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Innhold:

Arbeidsavtale - 01.04.2023 - FAGFOU - 20 % - ME - forsker

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/8870-1 3895/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

25.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Endringsmelding - 02.04.2023 - BUAAD- - - 100 %

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/4011-5 3896/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

25.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/756-1 3897/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

18.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

MØRE OG ROMSDAL POLITIDISTRIKT

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/758-1 3899/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

19.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

IF SKADEFORSIKRING NUF
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Innhold:

Innsynsbegjæring - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Innsynsbegjæring - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/757-1 3900/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

24.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK RIKSKRINGKASTING AS AVD MØRE OG ROMSDAL

Innhold:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/759-1 3901/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

21.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Tvunget psykisk helsevern - ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tvunget psykisk helsevern - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2021/7746-7 3902/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

25.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

OSLO UNIVERSITETSSYKEHUS HF

Innhold:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/760-1 3903/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

21.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

TRYG FORSIKRING
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Innhold:

Arbeidsavtale - 24.01.2023 - VMEDKTR - TR - helsesekretær

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/10220-1 3904/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

25.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/761-1 3905/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

21.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

TRYG FORSIKRING

Innhold:

Arbeidsavtale - 12.01.2023 - MEDS02 - TP - pleieassistent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/746-1 3906/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

25.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

NPE-sak 2023/00176 - uttalelse og relevante journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2023/00176 - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/762-1 3907/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

20.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING
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Innhold:

Arbeidsavtale - 19.01.2023 - PSYKNAUS - TP - helsefagarbeider

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/747-1 3908/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

25.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

N2022/8153 - Helseklage ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

N2022/8153 - Helseklage - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/763-1 3910/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

20.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NASJONALT KLAGEORGAN FOR HELSETJENESTEN

Innhold:

Utlysning - WebCruiter annonse

Sakstittel:

Tilsettingssak: Ferievikar for medisinstudent med lisens Døgnbehandling psykisk helse DPS Molde, Helse Møre og
Romsdal HF - st. ref. 4606331561

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/764-1 3911/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

13.01.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Døgnbehandling psykisk helse DPS Molde

Innhold:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/766-1 3912/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

20.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

ADVOKATENE PÅ STORKAIA DA
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Innhold:

Skademelding KLP

Sakstittel:

Personalmappe IA - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/2499-2 3914/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

19.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

P2

Hjemmel:

Offl. § 13, 1. ledd jmf fvl. §13,1. ledd

Avsender\mottaker:

KOMMUNAL LANDSPENSJONSKASSE GJENSIDIG FORSIKRINGSSELSKAP

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/767-1 3918/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

23.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

EIKA FORSIKRING AS

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/768-1 3921/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

18.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

INNLANDET POLITIDISTRIKT

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/769-1 3922/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

18.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/770-1 3926/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

09.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** - i medhold lov om barneverntjenester § 6-4 - ***** ***** ***** ***** *****
***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Bekymringsmelding - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2021/8221-5 3928/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

23.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

KRISTIANSUND KOMMUNE BARNEVERN

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/771-1 3929/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

18.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/517-2 3939/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

20.12.2022

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

MOLDE KOMMUNE BARNEVERN
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Innhold:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****
***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****
***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/479-3 3945/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

19.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

NAV legeerklæring - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NAV legeerklæring - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/772-1 3946/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

12.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NAV INDRE NORDMØRE AVD SUNNDAL

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/773-1 3951/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

19.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/774-1 3952/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

21.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - 01.01.2023 - ANEMOT - TP - pleieassistent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/8284-4 3958/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

25.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 23.01.2023 - ØNHSYK - 30 % - MS - sekretær

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/3976-8 3961/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

25.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Utlysning - WebCruiter annonse

Sakstittel:

Tilsettingssak: Bioingeniør Medisinsk biokjemi og blodbank Molde, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref. 4609879979

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/776-1 3964/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

21.01.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Medisinsk biokjemi Molde

Innhold:

Endringsmelding - 01.01.2023 - VMORAVD - Videreføring av midlertidig ansettelsesforhold - 100 %

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/5552-5 3987/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

25.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Side: 11 av 15



Innhold:

Endringsmelding - 01.03.2023 - KRELEG - Videreføring av midlertidig ansettelsesforhold - 100 %

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2021/6106-7 3988/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

25.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.02.2023 - PSYFOR - 100 % - F - sosionom

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/9524-4 3989/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

25.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.06.2023 - ADMPER - 100 % - MP - HR-rådgiver

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/7043-4 3991/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

25.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.02.2023 - PSYFOR - 100 % - F - psykiatrisk sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/5413-4 3992/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

25.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Side: 12 av 15



Innhold:

Endringsmelding - 01.01.2023 - PREST - Funksjonstillegg

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/7654-5 3993/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

25.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Endringsmelding - 16.01.2023 - PSYFOR - Korrigering av tiltredelsesdato - 22 %

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/4810-4 3994/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

25.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.02.2023 - PSYFOR - 100 % - F - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/9525-2 3995/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

25.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.02.2023 - PSYFOR - 100 % - F - pleieassistent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/6085-5 3996/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

25.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Side: 13 av 15



Innhold:

Arbeidsavtale - 01.01.2023 - VMORSPL - TS - hjelpepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/7954-3 3997/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

25.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Endringsmelding - 01.01.2023 - VMORSPL - Funksjonstillegg - 90 %

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/5311-3 3998/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

25.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Endringsmelding - 01.01.2023 - VMORSPL - Videreføring av midlertidig ansettelsesforhold - 10 %

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2021/5465-15 3999/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

25.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.03.2023 - MEDKRP - 40 % - MP - spesialsykepleier i onkologi

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/3312-3 4000/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

25.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PE

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Side: 14 av 15



Innhold:

NPE-sak 2022/08924 - vedtak - ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2022/08924 - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/6892-8 4001/2023

Løpenr.:

25.01.2023

Journaldato:

25.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING

Side: 15 av 15


