
Offentlig journal
Journaldato: 02.05.2023  |  Dokumenttype: I,U  |  Status: J,ASeleksjon:

08.05.2023Rapport generert:

Innhold:

Offentlig søkerliste

Sakstittel:

Tilsettingssak: Helsesekretær Kirurgiske legar Ålesund, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref. 4633187929

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/2304-3 19132/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Kirurgiske legar Ålesund

Innhold:

Offentlig søkerliste

Sakstittel:

Tilsettingssak: Sjukepleiar Dagbehandling Molde, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref. 4647752212

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/2423-4 19134/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Dagbehandling Molde

Innhold:

Arbeidsavtale - 12.06.2023 - MIKSP. - MFT - assistent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2826-1 19136/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 26.04.2023 - PSYFOR - TR - pleieassistent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2827-1 19137/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - 01.06.2023 - KKLMBK - T - overlege medisinsk biokjemi

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/7329-8 19138/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Endringsmelding - 30.06.2023 - KIRKONT - Videreføring av midlertidig ansettelsesforhold

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2021/578-8 19139/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Endringsmelding - 13.08.2023 - KIRLE. - Korrigering av sluttdato - 100 %

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2819-2 19140/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 02.05.2023 - ANEMOT - 75 % - MF - sekretær

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2828-1 19142/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Utlysning - WebCruiter annonse

Sakstittel:

Tilsettingssak: Sjukepleiar/Pediatrisjukepleiar Poliklinikk barn og ungdom Kr. sund, Helse Møre og Romsdal HF - st.
ref. 4605877498

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/1095-10 19165/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

12.01.2023

Dok.dato:

Tilg.

AN

Hjemmel:

Off. §25 1.ledd

Avsender\mottaker:

Poliklinikk barn og ungdom Kr. sund

Innhold:

NPE-sak 2023/03098 - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2023/03098 - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2837-1 19176/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING

Innhold:

Arbeidsavtale - 26.06.2023 - KIRS02 - 75 % - ME - helsefagarbeider

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2021/1433-7 19193/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2830-1 19194/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

26.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2831-1 19196/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

26.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Refusjon ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Refusjon ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2833-1 19200/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

06.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 26.06.2023 - KIRS02 - 80 % - MP - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/5673-5 19204/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/10131-2 19205/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2834-1 19206/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

24.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

DNB LIVSFORSIKRING AS

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.05.2023 - LOGFORS - TS - assistent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/8127-6 19209/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.04.2023 - KRES01 - TR - medisinerstudent uten lisens

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/10197-3 19215/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

NPE-sak 2022/02702 - foreløpig vurdering ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2022/02702 - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/3468-12 19216/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING
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Innhold:

Klage ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Klage ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2835-1 19219/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

14.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** ***** ***** - i medhold lov om barnevernstjenesten § 6-4 ***** ***** *****
***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Bekymringsmelding ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2912-1 19221/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

Volda kommune BV

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.05.2023 - FYRS01 - TR - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/10113-9 19222/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2913-1 19223/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

PEDAGOGISK-PSYKOLOGISK TENESTE FOR HAREID, ULSTEIN, VOLDA OG ØRSTA
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Innhold:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2838-1 19224/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

13.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

PSYKIATER KAREN AUKRUST

Innhold:

Arbeidsavtale - 02.05.2023 - INTSNR - 100 % - MP - assistent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2824-1 19225/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Bekreftelse på utflytting

Sakstittel:

Drift av bygninger - anlegg - strøm - vann

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/264-11 19229/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

28.04.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

LINJA AS

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2839-1 19230/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

27.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

IF SKADEFORSIKRING NUF
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Innhold:

Arbeidsavtale - 01.05.2023 - RUSBUTAL - 17,6 % - F - vernepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2021/7250-5 19237/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 29.05.2023 - LOGFORS - TS - assistent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/6046-2 19238/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.05.2023 - RUSBUTAL - 17,6 % - F - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2021/2932-12 19239/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.05.2023 - RUSBUTAL - 17,6 % - F - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/7537-5 19240/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Utlysning - WebCruiter annonse

Sakstittel:

Tilsettingssak: Sjukepleiar med funksjon assisterande seksjonsleiar Sengepost barn og ungdom Ålesund, Helse Møre
og Romsdal HF - st. ref. 4655466107

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/2842-1 19242/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

25.04.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Sengepost barn og ungdom Ålesund

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.04.2023 - MEDS01 - MFT - pleieassistent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/2711-3 19243/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 22.04.2023 - PSYS0A - TR - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/7942-8 19248/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2843-1 19250/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Viktig informasjon om grossistavtalene under den nasjonale avtalen hygieneprodukter - pasientpleie

Sakstittel:

2023 - Nasjonale avtaler

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/14-92 19252/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

29.04.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

SYKEHUSINNKJØP HF

Innhold:

Høring: Nasjonale faglige råd om forhåndssamtaler og planer ved begrenset forventet levetid

Sakstittel:

Høring: Nasjonale faglige råd om forhåndssamtaler og planer ved begrenset forventet levetid

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2844-1 19254/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

30.04.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

HELSEDIREKTORATET

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2846-1 19255/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

24.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

SEDGWICK NORWAY AS

Innhold:

Arbeidsavtale - 20.04.2023 - PSYPSYNR - TR - pleieassistent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2021/6103-4 19256/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - 12.06.2023 - PSYPSYNR - 70 % - F - vernepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2021/6103-5 19258/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2849-1 19259/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

26.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

SYKEHUSET ØSTFOLD HF

Innhold:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2850-1 19260/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

30.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 22.04.2023 - PSYS0A - TR - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/3133-6 19261/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Tvunget psykisk helsevern påminnelse om utarbeidelse av 1. års statusrapport - ***** ***** *****

Sakstittel:

Tvunget psykisk helsevern - ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/1960-5 19262/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

26.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

OSLO UNIVERSITETSSYKEHUS HF

Innhold:

Arbeidsavtale - 06.06.2023 - MEDS01 - MFT - pleieassistent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2021/2849-5 19263/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.06.2023 - RUSAASAL - TP - sosionom

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/1430-7 19267/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2851-1 19271/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

23.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

Leg psykolog Ulf Hansson
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Innhold:

Arbeidsavtale - 01.05.2023 - MEDKONT - 50 % - F - sekretær

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2021/577-14 19272/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Forespørsel om oppfølgingsplan for sykmeldt arbeidstaker

Sakstittel:

Personalmappe IA - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2852-1 19277/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

25.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

P2

Hjemmel:

Offl. § 13, 1. ledd jmf fvl. §13,1. ledd

Avsender\mottaker:

NAV MØRE OG ROMSDAL, NOTENESGATA 9 ÅLESUND

Innhold:

Arbeidsavtale - 06.06.2023 - MEDS01 - MFT - pleieassistent, sykepleierstudent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/88-3 19282/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 06.06.2023 - MEDS01 - MFT - pleieassistent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/1146-2 19283/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/1807-3 19286/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.03.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

KLP SKADEFORSIKRING AS

Innhold:

Arbeidsavtale - 06.06.2023 - MEDS01 - MFT - pleieassistent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/903-6 19288/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 29.05.2023 - KIRSB. - 85 % - F - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/6209-3 19289/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 16.06.2023 - MEDS01 - MFT - pleieassistent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/2712-4 19290/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - 11.04.2023 - PSYLEG - TR - medisinerstudent med lisens

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2780-3 19291/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2853-1 19292/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

19.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

MØRE OG ROMSDAL POLITIDISTRIKT

Innhold:

REK vest - Svarbrev

Sakstittel:

2023 - Forskningsprosjekt - REK

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/188-92 19293/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

REK vest

Innhold:

REK midt - Svarbrev

Sakstittel:

2023 - Forskningsprosjekt - REK

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/188-93 19294/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

REK midt
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Innhold:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2854-1 19295/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

27.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

MØRE OG ROMSDAL POLITIDISTRIKT

Innhold:

Arbeidsavtale - 23.09.2023 - RUSLEGAL - 100 % - MV - lege før turnustjeneste

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/1811-2 19297/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2855-1 19298/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

13.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

MØRE OG ROMSDAL POLITIDISTRIKT

Innhold:

Arbeidsavtale - 30.04.2023 - PSYS0A - TP - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/8310-10 19301/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2856-1 19305/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

18.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

CRAWFORD & COMPANY (NORWAY) AS

Innhold:

Endringsmelding - 01.08.2023 - RTGLEG - Korrigering av tiltredelsesdato

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/8121-3 19313/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2858-1 19314/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.05.2023 - AMBS5 - 100 % - MS - ambulansepersonell

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/1493-3 19315/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - 01.05.2023 - MEDFORSK - 10 % - ME - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/8725-5 19316/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 03.05.2023 - AMBS3 - TS - ambulansearbeider

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/4244-6 19320/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Endringsmelding - 01.04.2023 - RTGRGR - Videreføring av midlertidig ansettelsesforhold - 60 %

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/7819-7 19321/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.05.2023 - MEDKRP - MFT - pleieassistent, sykepleierstudent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2818-1 19332/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - 02.09.2023 - ADMREG - 100 % - F - konsulent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2656-1 19333/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 12.06.2023 - FYRS01 - MFT - pleieassistent, sykepleierstudent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/3153-2 19335/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.08.2023 - FYRS01 - 90 % - F - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/3153-3 19336/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 02.05.2023 - ANEINT - TR - intensivsykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/5341-2 19338/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Avviksmelding ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Avviksmelding ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2860-1 19341/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

SKARBØVIK SYKEHJEM

Innhold:

Statsforvalteren 2023/2227 ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****
*****

Sakstittel:

Statsforvalteren 2023/2227 ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2578-2 19343/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

STATSFORVALTEREN I MØRE OG ROMSDAL

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.05.2023 - LOGFORS - MFT - portør

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2822-1 19344/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Utlysning - WebCruiter annonse

Sakstittel:

Tilsettingssak: Psykologspesialist/psykolog Døgnbehandling psykisk helse DPS Vegsund, Helse Møre og Romsdal
HF - st. ref. 4653572734

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/2861-1 19346/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

21.04.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Døgnbehandling psykisk helse DPS Vegsund
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Innhold:

Utlysning - WebCruiter annonse

Sakstittel:

Tilsettingssak: Avdelingssjef Avdeling for radiologi Ålesund og Volda, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref.
4658352043

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/2863-1 19348/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Avdeling for radiologi Ålesund og Volda

Innhold:

Samhandlingsavvik - ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Samhandlingsavvik - ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2862-1 19349/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

MOLDE KOMMUNE

Innhold:

NPE-sak 2023/01812 - vedtak ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2023/01812 - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/1254-7 19350/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING

Innhold:

Samhandlingsavvik - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Samhandlingsavvik - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2864-1 19363/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

MOLDE KOMMUNE
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Innhold:

Bruk av tvang og makt - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Bruk av tvang og makt - ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/13153-7 19364/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

STATSFORVALTAREN I MØRE OG ROMSDAL

Innhold:

Samhandlingsavvik - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Samhandlingsavvik - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2865-1 19365/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

MOLDE KOMMUNE

Innhold:

Samhandlingsavvik ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Samhandlingsavvik ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2866-1 19369/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

MOLDE KOMMUNE

Innhold:

Bekymringsmelding ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Bekymringsmelding ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/2867-1 19373/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

ÅLESUND BARNEVERNTENESTE
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Innhold:

Samhandlingsavvik - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Samhandlingsavvik - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2868-1 19374/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

MOLDE KOMMUNE

Innhold:

Utlysning - WebCruiter annonse

Sakstittel:

Tilsettingssak: Sjukepleiar, hud poliklinikk Ålesund Revmatologi og hud, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref.
4657024925

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/2870-1 19377/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

28.04.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Revmatologi og hud

Innhold:

Igongsettingsløyve, resterande arbeid - Tilbygg til Volda sjukehus - Kløvertunvegen 1 - gnr 19 bnr 451

Sakstittel:

Tilbygg for MR - Volda sykehus

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/620-6 19378/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

01.05.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Volda kommune

Innhold:

Arbeidsavtale ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2496-1 19381/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2493-1 19382/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2687-1 19383/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Endringsmelding ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/8384-1 19384/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/8927-2 19385/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Endringsmelding ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/9877-1 19386/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2495-1 19387/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/8013-3 19389/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe IA - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/1117-2 19390/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P2

Hjemmel:

Offl. § 13, 1. ledd jmf fvl. §13,1. ledd

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Endringsmelding ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/8381-5 19391/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Endringsmelding ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/5979-3 19392/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2494-1 19393/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2688-1 19394/2023

Løpenr.:

02.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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