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Innhold:

Godkjent Teknisk og operativ godkjenning - helikopterlandingsplass ved Ålesund sykehus

Sakstittel:

Teknisk og operativ godkjenning - helikopterlandingsplass ved Ålesund sykehus

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/741-3 8485/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

22.02.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Luftfartstilsynet

Innhold:

NPE-sak 2023/00675 - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2023/00675 - ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/1279-4 8523/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

23.02.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING

Innhold:

Svar på mottatt klagesak

Sakstittel:

Statsforvalteren 2023/691 - klage - ************************* ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****
***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/801-2 13266/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

15.03.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

Statsforvaltaren i Møre og Romsdal

Innhold:

NPE-sak 2023/01812 - ytterligere journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2023/01812 - ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/1254-6 13364/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

22.03.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING
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Innhold:

NPE-sak 2022/08621 - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2022/08621 - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/7156-5 13503/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

17.03.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING

Innhold:

Klage ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Klage ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ******************** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****
***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/1853-2 13935/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

24.03.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

NPE-sak 2023/02402 - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2023/02402 - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/1909-4 14725/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

30.03.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING

Innhold:

Korrigert arbeidsavtale - ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak: Lege i spesialisering Auge Ålesund, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref. 4619973105

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/1342-14 14727/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

30.03.2023

Dok.dato:

Tilg.

AN

Hjemmel:

Off. §25 1.ledd

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Statsforvalteren 2023/1196 - klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****
***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Statsforvalteren 2023/1196 - klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****
***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/1801-8 15561/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

03.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

STATSFORVALTAREN I MØRE OG ROMSDAL

Innhold:

NPE-sak 2023/03637 ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2023/03637 ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/2243-4 15756/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

05.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING

Innhold:

NPE-sak 2022/10811 - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2022/10811 - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/597-9 15883/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

11.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING

Innhold:

Arbeidsavtale, tilbud, vedlegg - ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Medisinske leger - Klinikk Volda sjukehus

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/26-11 16275/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

11.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale, tilbud, vedlegg - ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Medisinsk sengepost - Klinikk Volda sjukehus

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/23-17 16280/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

12.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Statsforvalteren 2023/1605 - klage - utsettelse - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Statsforvalteren 2023/1605 - klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/2159-3 16293/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

12.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

STATSFORVALTEREN I MØRE OG ROMSDAL

Innhold:

Statsforvalteren 2023/1085 - utsettelse

Sakstittel:

Statsforvalteren 2023/1085 - klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/1352-9 16294/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

13.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

STATSFORVALTEREN I MØRE OG ROMSDAL

Innhold:

Arbeidsavtale, tilbud, vedlegg - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Seksjon for forsyning og interntransport SNR - HUSØK.

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/202-13 16316/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

13.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - fast 65% stilling ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Seksjon for forsyning og interntransport SNR - HUSØK.

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/202-15 16365/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

13.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale, tilbud, vedlegg - ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Medisinsk sengepost - Klinikk Volda sjukehus

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/23-19 16387/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

13.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale, tilbud - ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Ortopedisk sengepost Ålesund sykehus

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/482-38 16404/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

13.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Korrigert arbeidsavtale - ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Lokal sikkerhetspsykiatri HMR - PSYFOR

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/335-50 16484/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

13.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale ******************** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Sterilsentral Ålesund - Avdeling Akutt, Operasjon og Intensiv Ålesund

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/474-2 16502/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

13.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

AN

Hjemmel:

Off. §25 1.ledd

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

NPE-sak 2022/11799 - ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2022/11799 - ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/1912-4 16598/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

14.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING

Innhold:

Arbeidsavtale - 0% - ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Seksjon for forsyning og interntransport Volda og Ålesund (LOGFORS)

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/203-4 16610/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

14.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/2392-2 16634/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

14.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

EIKA FORSIKRING AS

Side: 6 av 47



Innhold:

NPE-sak 2023/03556 ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2023/03556 ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/2273-4 16639/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

14.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/2365-3 16658/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

14.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Korrigert arbeidsavtale - ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Medisinsk sengepost B

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/326-42 16667/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

14.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Statsforvalteren 2023/273 - klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Statsforvalteren 2023/273 - klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/1276-7 16672/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

14.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

STATSFORVALTAREN I MØRE OG ROMSDAL
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Innhold:

Arbeidsavtale ******************** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak: Spesialsjukepleiar/sjukepleiar Seksjon for fysikalsk medisin og rehabilitering, Helse Møre og Romsdal
HF - st. ref. 4617834111

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/1310-13 16709/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

14.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

AN

Hjemmel:

Off. §25 1.ledd

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale, tilbud, vedlegg - ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak: Helsesekretær Kirurgisk poliklinikk, dagkirurgi og kontor Volda, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref.
4605386346

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/399-95 16731/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

14.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/2498-2 16775/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

17.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale, tilbud, egenerklæring - ***** ***** - 100% ferievikar

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Seksjon for eigedomsdrift Ålesund

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/195-5 16782/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

17.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Korrigert arbeidsavtale - ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak: Ferievikar 2023 - Radiograf/ radiografstudentar Ferievikarar Ålesund sjukehus, Helse Møre og
Romsdal HF - st. ref. 4587522296

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/7359-20 16788/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

17.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Korrigert arbeidsavtale - ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak: Barnehagelærar Audiopedagogisk poliklinikk, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref. 4622347913

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/1400-10 16857/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

17.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

AN

Hjemmel:

Off. §25 1.ledd

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale, tilbud - ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Intensiv Volda - Klinikk Volda sjukehus

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/22-15 16874/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

17.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting uten utlysning - Mikrobiologi Molde - MIKSP.

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/153-4 16889/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

17.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Kirurgiske leger/Kirurgisk ekspedisjon - Kirurgisk avdeling Ålesund

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/717-12 16954/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

17.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

AN

Hjemmel:

Off. §25 1.ledd

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak: Audiograf ØNH Ålesund, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref. 4604981425

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/1513-6 16957/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

17.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

AN

Hjemmel:

Off. §25 1.ledd

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak: Audiograf ØNH Ålesund, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref. 4604981425

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/1513-7 16958/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

17.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

AN

Hjemmel:

Off. §25 1.ledd

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

NPE-sak 2022/10623 - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2022/10623 - ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/2209-5 17035/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

18.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING
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Innhold:

NPE-sak 2022/10623 - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2022/10623 - ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/2209-6 17051/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

18.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING

Innhold:

Arbeidsavtale ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting uten utlysning - Medisinske legar Kristiansund

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/88-13 17071/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

18.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

AN

Hjemmel:

Off. §25 1.ledd

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** ***** - forlengelse 70% vikariat

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Føde/barsel sengepost Volda - Klinikk Volda sjukehus

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/32-7 17073/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

18.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - forlengelse 50% vakant stilling - ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Føde/barsel sengepost Volda - Klinikk Volda sjukehus

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/32-8 17088/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

18.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Statsforvalteren 2022/6227 - journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Statsforvalteren 2022/6227 - journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/2539-2 17123/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

18.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

STATSFORVALTAREN I MØRE OG ROMSDAL

Innhold:

NPE-sak 2023/03704 ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2023/03704 ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/2431-4 17163/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

19.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING

Innhold:

Statsforvalteren 2022/5123 - klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****
***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Statsforvalteren 2022/5123 - klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****
***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/6923-10 17263/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

19.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

STATSFORVALTEREN I MØRE OG ROMSDAL

Innhold:

Arbeidsavtale, tilbud, vedlegg - ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak: Sjukepleiar Medisinsk sengepost Volda, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref. 4645251989

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/2342-24 17386/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

20.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Statsforvalteren 2022/5982 - ***** ***** ***** ***** ***** ************************* *************** *************** ***** *****
***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Statsforvalteren 2022/5982 - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****
***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/7694-9 17397/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

20.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

STATSFORVALTAREN I MØRE OG ROMSDAL

Innhold:

NPE-sak 2023/04089 - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2023/04089 - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/2377-3 17401/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

20.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING

Innhold:

NPE-sak 2023/04089 - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2023/04089 - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/2377-4 17451/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

20.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING

Innhold:

Svar på tilsynssaken

Sakstittel:

Statsforvalteren 2023/1317 - klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****
***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/1640-5 17471/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

20.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - 14% på helg - ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Seksjon for kjøkken og kantine SNR (Molde og Kr.sund)

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/197-9 18069/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

24.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Endringsmelding - korrigert - ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Intensiv Volda - Klinikk Volda sjukehus

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/22-18 18115/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

24.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Oversendelsesbrev til Statsforvalteren i Møre og Romsdal

Sakstittel:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/3492-13 18414/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

25.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Kirurgiske leger Molde

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/644-13 18577/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

26.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale, tilbud - 0% - ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Kirurgisk poliklinikk, Dagkirurgi og Kontor - Klinikk Volda sjukehus

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/21-4 18628/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

26.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale, tilbud, vedlegg - ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Døgnbehandling psykisk helse DPS Kristiansund - PSYKNOR

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/218-17 18786/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

27.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting uten utlysning - Gynekologiske legar/ poliklinikk Molde

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/97-38 18839/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

27.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

AN

Hjemmel:

Off. §25 1.ledd

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale, tilbud, vedlegg - ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Lokal sikkerhetspsykiatri HMR - PSYFOR

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/335-63 18851/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

27.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Korrigert arbeidsavtale - 5% i tillegg til fast 75% i ferieperioden - ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Intensiv Volda - Klinikk Volda sjukehus

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/22-19 18862/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

27.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/2765-2 18872/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

27.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Klage ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Klage ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/5718-2 18876/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

27.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTFORENING

Innhold:

Arbeidsavtale ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

TIlsetting ikke utlyst stilling - INFOR - Informasjon og Samhandling

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/657-2 18890/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

27.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

AN

Hjemmel:

Off. §25 1.ledd

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

TIlsetting ikke utlyst stilling - INFOR - Informasjon og Samhandling

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/657-3 18891/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

27.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

AN

Hjemmel:

Off. §25 1.ledd

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Korrigert arbeidsavtale - ***** *****

Sakstittel:

TIlsetting ikke utlyst stilling - INFOR - Informasjon og Samhandling

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/657-5 18902/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

27.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

AN

Hjemmel:

Off. §25 1.ledd

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Korrigert arbeidsavtale- ***** *****

Sakstittel:

TIlsetting ikke utlyst stilling - INFOR - Informasjon og Samhandling

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/657-6 18903/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

27.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

AN

Hjemmel:

Off. §25 1.ledd

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

NPE-sak 2023/03556 ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2023/03556 ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/2273-5 18921/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

28.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING
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Innhold:

Arbeidsavtale ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Akutt psykisk helse team A - PSYS0A

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/337-45 18983/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

28.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

NPE-sak 2023/02778 - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2023/02778 - ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/1797-7 18989/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

28.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING

Innhold:

Funksjonstillegg - ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Kirurgisk poliklinikk og dagkirurgi

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/2832-2 19199/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/6576-5 19210/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

04.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

NPE-sak 2023/02688 ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2023/02688 - ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/2762-3 19257/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING

Innhold:

Arbeidsavtale - 0% fra 16.08.2023 - ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Medisinsk sengepost - Klinikk Volda sjukehus

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/23-23 19281/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - fast 40% fra 01.08.23 - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Seksjon for kjøkken og kantine Volda

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/198-9 19304/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting uten utlysning - Døgnseksjon PHBU Ålesund og Molde - UPAS01 - UPAKTR - BUAFA-

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/162-37 19334/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

02.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/2752-2 19421/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

03.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

NPE-sak 2022/10938 - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2022/10938 - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/2489-4 19448/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

03.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING

Innhold:

NPE-sak 2022/12237 - uttalelse og relevante journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2022/12237 ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/2746-2 19496/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

05.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING

Innhold:

Endringsmelding - ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Poliklinikk psykisk helse DPS Ålesund - PSYALM

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/332-12 19519/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

03.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

NPE-sak 2022/11799 - ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2022/11799 - ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/1912-5 19554/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

03.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING

Innhold:

Statsforvalteren 2023/1840 - klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****
***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Statsforvalteren 2023/1840 - klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****
***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/2499-2 19833/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

04.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

STATSFORVALTAREN I MØRE OG ROMSDAL

Innhold:

NPE-sak 2023/01330 - ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2023/01330 - ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/2788-3 19897/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

05.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING

Innhold:

NPE-sak 2023/02778 - påminnelse - uttalelse og relevante journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2023/02778 - ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/1797-9 19901/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

05.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING
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Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/2984-1 20004/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

05.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

MØRE OG ROMSDAL POLITIDISTRIKT

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Kirurgisk sengepost 1 - Avd kirurgi - Klinikk Ålesund sjukehus

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/871-19 20244/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

08.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak: Operasjonssjukepleiar Operasjon Ålesund, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref. 4648965400

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/2444-9 20693/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

10.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Oppfølging etter pasientklage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Klage ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/1250-13 20721/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

10.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Statsforvalteren 2022/5773 - klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****
***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Statsforvalteren 2022/5773 - klage - ***** ***** ***** ***** ***** ********** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****
***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2022/7562-17 20864/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

09.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

STATSFORVALTEREN I MØRE OG ROMSDAL

Innhold:

NPE-sak 2023/04581 ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2023/04581 ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/3028-3 21055/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

12.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING

Innhold:

Vedrørende rammesøknad tilbygg Ålesund Behandlingssenter

Sakstittel:

Tilbygg og ombygging - Ålesund behandlingssenter

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/1631-5 21276/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

15.05.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Ålesund kommune

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Klinisk støtte Molde

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/3213-2 21556/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

15.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

UO

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Korrigert arbeidsavtale - ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Døgnbehandling psykisk helse DPS Kristiansund - PSYKNOR

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/218-34 21558/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

15.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

AN

Hjemmel:

Off. §25 1.ledd

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale ***** - ***** *****

Sakstittel:

Tilsetting ikke utlyst stilling - Fysikalsk medisin og rehabilitering - Klinikk for kreftbeh. og rehab.

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/124-31 21561/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

15.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

AN

Hjemmel:

Off. §25 1.ledd

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Korrigert arbeidsavtale - ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak: Audiopedagog Audiopedagogisk poliklinikk, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref. 4615596360

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/1381-15 21562/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

15.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

AN

Hjemmel:

Off. §25 1.ledd

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak: Spesialergoterapeut/ergoterapeut Seksjon for fysikalsk medisin og rehabilitering, Helse Møre og
Romsdal HF - st. ref. 4617765943

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/1134-13 21564/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

15.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

AN

Hjemmel:

Off. §25 1.ledd

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak: Helsesekretær/sekretær Akuttmottak Ålesund, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref. 4625200572

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/1662-9 21567/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

15.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

AN

Hjemmel:

Off. §25 1.ledd

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak: Sjukepleiar/Vernepleiar Aure Rehabiliteringssenter, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref. 4638284935

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/2164-7 21569/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

15.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

AN

Hjemmel:

Off. §25 1.ledd

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak: Helsesekretær/sekretær Akuttmottak Ålesund, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref. 4625200572

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/1662-11 21577/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

15.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

AN

Hjemmel:

Off. §25 1.ledd

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** ***** - i medhold lov om barneverntjenester § 6-4 - ***** ***** ***** *****
***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** ***** - i medhold lov om barneverntjenester § 6-4 - ***** ***** ***** *****
***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3248-1 21601/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

15.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

Volda kommune BV
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Innhold:

Arbeidsavtale - 05.06.2023 - MEDSB. - TR - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3218-1 21602/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 19.06.2023 - PSYKNAUS - 100 % - MF - medisinerstudent med lisens

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3216-1 21603/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 05.06.2023 - MEDSB. - TR - pleieassistent, sykepleierstudent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3222-1 21604/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 12.06.2023 - KIRKONT - TR - ingen kode

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3215-1 21605/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - 12.06.2023 - MIKLAB - MFT - assistent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3217-1 21607/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.05.2023 - AMBN13 - TR - ambulansearbeider

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2021/5009-5 21608/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 09.05.2023 - AMBN9 - TR - ambulansearbeider

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3075-2 21609/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 11.05.2023 - MEDKONT - MFT - sekretær

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3193-1 21611/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - 15.05.2023 - BARS01 - TR - barnepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/5998-13 21615/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.06.2023 - ADMKJK - 100 % - F - saksbehandler

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/7654-4 21618/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.06.2023 - AMBN14 - TR - ambulansepersonell

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/5126-12 21619/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Utlysning - WebCruiter annonse

Sakstittel:

Tilsettingssak: Kreftsjukepleiar Kreftbehandling og palliasjon Nordmøre og Romsdal, Helse Møre og Romsdal HF - st.
ref. 4665005656

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/3247-1 21620/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

15.05.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Kreftbehandling og palliasjon Nordmøre og Romsdal
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Innhold:

Arbeidsavtale - 05.06.2023 - AMBS8 - 100 % - F - ambulansearbeider

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2021/4443-14 21623/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 19.06.2023 - KIRS01 - TR - pleieassistent, sykepleierstudent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/1860-2 21632/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 26.06.2023 - BARS - 50 % - F - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2021/8281-6 21634/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 22.05.2023 - GYNLEG - T - overlege gynekologi

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/13200-14 21636/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Utlysning - WebCruiter annonse

Sakstittel:

Tilsettingssak: Seksjonsleiar Seksjon for forsyning og interntransport SNR Klinikk for drift og eigedom - st. ref.
4665012293

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/3250-1 21652/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

15.05.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

KLINIKK FOR DRIFT OG EIGEDOM

Innhold:

Svar på varsel om alvorlig hendelse - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Helsetilsynet 2023/834 - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3298-1 21658/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

STATENS HELSETILSYN

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.08.2023 - BARLEG - 100 % - MP - lege i spesialisering 2/3

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2021/3628-5 21667/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 10.07.2023 - PSYKNAUS - MFT - pleieassistent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/10109-11 21669/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - 22.05.2023 - KIRSOR01 - 80 % - MF - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/14588-9 21689/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 05.06.2023 - NEVSE. - 19 % - MV - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2021/7824-3 21691/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 21.08.2023 - MEDFORSK - 80 % - ME - intensivsykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/2990-4 21693/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - ***** ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/2990-5 21720/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - 19.06.2023 - MEDPOLÅ - 20 % - ME - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/3885-6 21721/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.09.2023 - OPRSPL - 100 % - F - operasjonssykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2021/3573-5 21728/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.06.2023 - MEDPOLÅ - 100 % - F - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/8263-3 21729/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Endringsmelding - 30.06.2023 - UTDKOM - Videreføring av midlertidig ansettelsesforhold - 20 %

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/9124-12 21735/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - 01.06.2023 - ANEMOT - 60 % - MV - portør

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/5789-5 21737/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 05.06.2023 - PSYPSYNR - 100 % - F - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/3456-1 21740/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 15.05.2023 - AP1SE- - TR - pleieassistent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2820-3 21742/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Endringsmelding - 31.08.2023 - OPRANE - Videreføring av midlertidig ansettelsesforhold - 19,9 %

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/15146-8 21743/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3254-1 21745/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

15.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 31.05.2023 - PSYS0A - TR - miljøarbeider

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/3183-3 21746/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 10.05.2023 - KMEDS01 - TP - pleieassistent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3214-1 21747/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Endringsmelding - 01.07.2023 - PSYPSYNR - Korrigering av tiltredelsesdato - 100 %

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2021/3066-8 21749/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - 26.06.2023 - KMEDS01 - 75 % - MV - pleieassistent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3219-1 21750/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 26.06.2023 - MEDS02 - MFT - pleieassistent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3220-1 21751/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Klage - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3257-1 21767/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

27.04.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3109-1 21768/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

11.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - 01.05.2023 - KVISBP - TR - pleieassistent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/6914-3 21769/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3258-1 21773/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

12.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Bruk av tvang og makt - skadeavvergende tiltak - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Bruk av tvang og makt - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/5913-27 21779/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

MOLDE KOMMUNE

Innhold:

Utlysning - WebCruiter annonse

Sakstittel:

Tilsettingssak: Spesialsjukepleiar/ Sjukepleiar Medisinsk poliklinikk Molde, Medisinsk sengepost A Helse Møre og
Romsdal HF - st. ref. 4665076683

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/3259-1 21780/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

15.05.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Medisinsk poliklinikk Molde
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Innhold:

Arbeidsavtale - 01.09.2023 - REVLEG - 100 % - MP - lege i spesialisering 2/3

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3040-2 21794/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Klage ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Klage ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/12027-101 21795/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

08.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.10.2023 - PALTE. - 100 % - F - overlege onkologi

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3224-1 21796/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - LIS - 1.9.23 - REVLEG - ***** *****

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2021/2525-9 21798/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Side: 37 av 47



Innhold:

Arbeidsavtale - 26.06.2023 - FYRS01 - MFT - pleieassistent, sykepleierstudent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2917-1 21799/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.07.2023 - FYRS01 - 80 % - F - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3039-2 21800/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 15.09.2023 - FYRFEL - 100 % - F - ergoterapeut

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/3026-1 21801/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3260-1 21804/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

11.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

IF SKADEFORSIKRING NUF
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Innhold:

Utlysning - WebCruiter annonse

Sakstittel:

Tilsettingssak: Helsefagarbeider Medisinsk sengepost A Molde, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref. 4663403635

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/3261-1 21806/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

11.05.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Medisinsk sengepost A Molde

Innhold:

Endringsmelding - 04.09.2023 - KREPOL - Endring av arbeidsforhold - 63 %

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/5479-2 21808/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Endringsmelding - 01.07.2023 - HELSEP - Videreføring av midlertidig ansettelsesforhold - 100 %

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/4657-3 21810/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Endringsmelding - 01.07.2023 - HELSEP - Videreføring av midlertidig ansettelsesforhold - 50 %

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/4641-3 21811/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Endringsmelding - 01.07.2023 - HELSEP - Videreføring av midlertidig ansettelsesforhold - 100 %

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/3439-5 21812/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3262-1 21813/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

11.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

IF SKADEFORSIKRING NUF

Innhold:

Endringsmelding - 14.08.2023 - PALTE. - Videreføring av midlertidig ansettelsesforhold - 40 %

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/4655-3 21815/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Endringsmelding - 01.09.2023 - MEDS01 - Videreføring av midlertidig ansettelsesforhold - 100 %

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/8134-6 21817/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Endringsmelding - 01.07.2023 - FYRFYS - Videreføring av midlertidig ansettelsesforhold - 100 %

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/5672-3 21819/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Endringsmelding - 03.07.2023 - MEDLEG - Korrigering av tiltredelsesdato - 100 %

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/6734-6 21823/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Endringsmelding - 29.05.2023 - OPRANE - Korrigering av tiltredelsesdato - 100 %

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/7403-8 21825/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 08.05.2023 - FYRS01 - TS - intensivsykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/9289-4 21826/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3264-1 21831/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

10.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

GJENSIDIGE FORSIKRING ASA

Innhold:

Arbeidsavtale - 21.08.2023 - PSYKNAUS - 100 % - MS - pleieassistent

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/2342-10 21832/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 04.09.2023 - KREPAL - 100 % - F - spesialsykepleier i onkologi

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/6884-1 21833/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3265-1 21834/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

12.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Utlysning - WebCruiter annonse

Sakstittel:

Tilsettingssak: Sjukepleiar Medisinsk sengepost A Molde, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref. 4663394864

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/3266-1 21836/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

11.05.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Medisinsk sengepost A Molde

Innhold:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3265-2 21840/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

12.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

ADVOKATFIRMAET NESS LUNDIN DA

Innhold:

Arbeidsavtale - 26.06.2023 - PSYKNAUS - 19,9 % - MV - psykiatrisk sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/9544-3 21841/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 11.09.2023 - MEDS01 - 80 % - MP - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/9226-5 21842/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3268-1 21844/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

11.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Dere må godkjenne søknaden om pensjon

Sakstittel:

Personalmappe IA - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3269-1 21848/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

10.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

KOMMUNAL LANDSPENSJONSKASSE GJENSIDIG FORSIKRINGSSELSKAP

Innhold:

Arbeidsavtale - 26.06.2023 - MEDLEG - 100 % - MF - medisinerstudent med lisens

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2021/1140-6 21849/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3270-1 21852/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

11.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

Psykiater Andreas G Kjerstad
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Innhold:

Arbeidsavtale - 01.09.2023 - MEDS01 - 25 % - MP - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2021/1947-11 21853/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Utlysning - WebCruiter annonse

Sakstittel:

Tilsettingssak: Bioingeniør II Fagområde IN3 Mikrobiologi Molde, Helse Møre og Romsdal HF - st. ref. 4663457157

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/3271-1 21854/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

11.05.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Mikrobiologi Molde

Innhold:

Utlysning - WebCruiter annonse

Sakstittel:

Tilsettingssak: Sekretær/helsesekretær Medisinsk biokjemi og blodbank Ålesund, Helse Møre og Romsdal HF - st.
ref. 4665048839

DokType

U

Sak/dok nr:

2023/3272-1 21855/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

15.05.2023

Dok.dato:

Tilg. Hjemmel:

Avsender\mottaker:

Medisinsk biokjemi Ålesund

Innhold:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger - ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3273-1 21856/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

12.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Arbeidsavtale - 01.08.2023 - KIRKTR - 90 % - F - helsesekretær

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/5034-11 21857/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 01.06.2023 - KRES01 - 100 % - MP - sykepleier

Sakstittel:

Personalmappe - ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/6083-3 21860/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Journalopplysninger ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/2803-2 21861/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

10.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Statsforvalteren ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Statsforvalteren - ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/3274-1 21863/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

07.02.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****
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Innhold:

Endringsmelding - 31.08.2023 - RUSPOLMO - Videreføring av midlertidig ansettelsesforhold - 100 %

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2020/6124-6 21875/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

Arbeidsavtale - 23.05.2023 - BUPPOL - 100 % - MP - spesialpedagog

Sakstittel:

Personalmappe - ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2022/1625-8 21876/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

P1

Hjemmel:

Off.l. §13, jfr fvl 13 1.ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

*****

Innhold:

NPE-sak 2023/02472 - vedtak - ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

NPE-sak 2023/02472 - ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

DokType

I

Sak/dok nr:

2023/1671-5 21878/2023

Løpenr.:

16.05.2023

Journaldato:

16.05.2023

Dok.dato:

Tilg.

PA

Hjemmel:

Offl. §13, jmf. fvl. §13, 1. ledd nr. 1

Avsender\mottaker:

NORSK PASIENTSKADEERSTATNING
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