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Italia har rapportert om 475 nye dedsfall. Det er det heyeste dedstallet pa
et degn i noe land under corona-pandemien, melder AFP.

35.713 er bekreftet smittet i ltalia siden utbryddets start, og tilsammen
2978 er dede, skriver storavisen Corriere della Sera.

Regionen Lombarida er fortsatt hardest rammet mead 17.713 bekreftat
smittede personer,

Slik er fordelingen pa de gvrige regionene, ifelge Corriere:

= Emilia-Romagna 4525
= Veneto 3214

» Piemonte 2341

= Marches 1568

» Liguria 887

+« Campania 460

= Toscana 1330

* Sicilia 282

» lazio 724

= Friuli-Venezia Giulia 462
* Apruzzo 263

» Puglia 383

» Umbria 247

« Bolzano 376

= Calabria 129

» Sardegna 134

« Valle dAosta 165

+ Trento 455

* Molise 28

« Basilicata 27

18.03.2020: https://direkte.vg.no/coronaviruset/news/475-nye-doedsfall-i-italia.hZ7PToH8f

«V1 visste veldig lite om hva som egentlig
traff oss. Vi sa rapportene fra Italia hvor
sykehusene var overfylte og mange dede.
Det var egentlige det vi forberedte oss pa da.
Blant annet sa var fokuset péa at vi ikke
hadde nok lagringskapasitet til dade
personer. Sa vi gjorde noen
hasteinvesteringer for a bygge ut kjelerom.
Ting som viste seg 1 ettertid at var
ungdvendig. Det var rett og slett for a
forberede oss pa det verste. Usikkerheten
var det vanskelige 1 starten»

Ordforer, leder kriseteam under pandemien
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5 kommunedirektsr Sordfgrer/ass
fkommunalsief/beredskapssief ‘ordfgrer

Fag:
4 kommuneleger

14 informanter — fem kommuner — ett fylke
naovember 2021 - januar 2022

Pandemiens betydning for arbeidshverdagen
Ansvarsfordeling
Beslutningsprosesseri kriseledelsen,
Samarbeid internt og eksternt
Planverkets rolle,

Kartlegge hvordan

beslutninger ble tatt

Pke forstaelse for
rasjonale bak
beslutningsprosessene
og dets konsekvenser

Ruste seg til gode
beslutningsprosesser i
fremtiden i mgte med
situasjoner der kjente
metoder og |gsninger

ikke er tilstrekkelig




ORDNA

UORDNA

> R

Perspektivet til beslutningstakar
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BALANSERE MOT DAGLEG DRIFT

« gradvis har vi gatt litt over til at korona er en del av
daglig drift ... nar vi har koronamagter na sa kaller vi
bare inn deler av kriseledelsen, det er ikke det her

store apparatet som var i starten» ordfgrer 2

ORDNA

LOKALT - NASJONALT

«For selv om det er nasjonale fgringer og retningslinjer, sd ma du jo
tilpasses lokalt. Bade praktisk og tolkningsmessig. Vi hadde jo bare ett
smittetilfelle de fgrste ni manedene ... vi matte tilrettelegge lokalt uten
at vi kom i konflikt med forskriftene og anbefalinger sentralt... en
krevende balansegang»
(kommuneoverlege 3)

ENKELT KOMPLISERT

FORSTA
ANALYSERE
RESPONDERE

FORSTA
KATEGORISERERE

VEKT PA FAGLIGE RAD

«hun (KOL) tok det faglige ansvaret. Det var
trygt a fglge radene» (ordfgrer 6)

«Ved tvil sa er det KOL sine vurderinger som
blir lagt til grunn... smittevernslovet som er
rammen for forskrifter som en vedtar»
(ass. ordfgrer 11)

ORDNA

UORDNA

STENGE SKOLER
«Vi beslutter nedstenging av alle skoler 13. mars kil 11:50 og
sender vi ut pressemelding... rykter om at det skal vaere
nasjonal pressekonferanse kl 14:00. Da kommer Erna pa
talerstolen og landet blir stengt ned. Vi skjgnte da at vare
lokale tiltak ikke var helt urimelige. Var en sveert vanskelig
avgjersle a skulle stenge skoler og barnehager. Var svaert
stressa... Sjelden jeg har vaert sa glad over noe da Erna gikk
pa talerstolen og stengte landet..» Kommunelege 14

KAOTISK

SONDERE
FORSTA
RESPONDERE

AGERE
FORSTA
RESPONDERE

UORDNA

TRYGGING AV SITUASJONEN /
MOTIVERE BEFOLKNING

«Fra faglig stasted vil jeg ikke anbefale
det, men vi hasr ogsa det at det skal vaere
mest mulig samstemt med
nabokommuner. Da vil befolkningen var
fgle seg tryggere... og ha tillit til
kommunes ledelse og smittevernslege.
(kommuneoverlege 3)



Moment til vidare arbeid og analyse

SAMORDNING OG BALANSE

FAGFOKUS OG DELEGERING

‘KATALYSATORAR’

LAERING/UTBYTTE



